&
Hallbarhet

Handbok i hur vi arbetar med hallbarhetspolicyn



Varfor ska vi
engagera oss |
hallbarhetsfragor?

Det finns manga svar pa den fragan. Att vi gillar att ta ansvar.
Att vi vill forega med gott exempel. Att vi inser att vi behover.
Men framfor allt maste vi se till att vi anvander var planets
tillgangar pa ett hallbart satt for att kunna fortsatta sprida
rorelsegladje till vara kommande generationer.

Manga av Friskis&Svettis foreningar arbetar redan med milj6-
fragor, men for att flera ska na de uppsatta malen i hallbar-
hetspolicyn ar det viktigt att det finns riktlinjer/stod for hur
dessa mal kan uppnas av Friskis&Svettis olika foreningar.

Denna handbok beskriver hur omradena skildrade i hallbar-
hetspolicyn kan hanteras och arbetas med. Utifran denna
handbok kan en specifik hallbarhetsplan skapas for varje
forening. Denna handbok ar redan i stor man inspirerad av
Friskis&Svettis foreningar och var forhoppning ar att den ska
fortsatta utvecklas kontinuerligt.



o Ta ett hallbart foreningsansvar

- GOr mal som skrivs in i hallbarhetsmallen [se separat dokument].
Se till att alla medarbetare ar inblandade nar dessa mal skapas sa
att alla ar delaktiga i att uppna dessa mal. Utbilda anstéllda och
funktionarer kring &mnet. Om haéllbarhetsarbetet utfors gemen-
samt ar det storre chans att fler mal uppnas.

- Kommunicera hallbarhetsarbetet via hemsidan och var pa sa satt
transparenta i ert arbete. Halloar kommunikation leder till en mer
hallbar utveckling.

- Lova nagonting. Vi tenderar att vilja halla det vi lovar och ju fler
personer man lovar nagot ju troligare ar det att man haller dessa
|6ften! Var 6ppna med ert arbete med hallbarhet, kommunicera
det till era medlemmar sa de kan se och bry sig om vad ni gor.



o Folj relevanta lagar

| Sveriges lagbok ar det framst miljobalken som syftar till att framja
en hallbar utveckling vilket innebar att nuvarande och kommande
generationer garanteras en halsosam och god miljé. De kapitel fran
Miljobalken (MB) SFS 1998:808 som kan vara av varde for ledningen
att lasa in sig pa ar:

- Kap. 1 Miljébalkens mal och tillampningsomrade
- Kap. 2 Allmanna hansynsregler, 5§
- Kap. 14 Kemiska produkter och biotekniska organismer

- Kap. 15 Avfall och producentansvar
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o Tre dimensioner av hallbar utveckling

| Friskis&Svettis hallbarhetsarbete bor vi ta hansyn till de 17 globala
malen i FNs Agenda 2030. De globala malen omfattar samtliga tre
dimensioner av hallbar utveckling - den ekonomiska, den sociala och
den miljdmassiga. Alla mal ar viktiga men for Friskis&Svettis ar nagra
av punkterna, dar vi i var verksamhet kan gora storst skillnad, sar-
skilt relevanta. Inspireras och skapa era mal i féreningen med detta i
atanke for att fa med den stora bilden.

Mdal 3 God hdlsa och vdlbefinnande

- Genom att erbjuda traning och rérelsegladje bidrar vi till en battre
folkhalsa.

- Allt fler i samhallet lider av psykisk ohalsa, genom att visa att vi bryr

g oss kan vi bidra till minska ensamhet

Mdl 7 Héllbar energi for alla

- Genom smarta val minimerar vi de naturresurser som behovs for
uppvarmning, kyla, ventilation och el.

- Energieffektivisering sparar aven ekonomiska resurser i féreningen.

Mal 11 Hdallbara stdder och samhdllen

- Genom att erbjuda traning i olika geografiska lagen i foreningens
upptagningsomrade kan behovet av att ta bilen till traningen
minska.

- Vi lyfter det positiva, for halsan och miljon, i att ga eller cykla till
traningen.



Mal 12 Hdllbar konsumtion och produktion

- Inom Friskis&Svettis staller vi krav kopplade till miljé och hallbar-
het vid inkép av produkter och tjanster.

- Vi anpassar storleken pa inkdpen, for att bidra till minskat svinn

och pa sa satt minska férbrukningen av jordens resurser.

Madl 13 Bekdmpa klimatférdndringarna

- Inom Friskis&Svettis forsoker vi i forsta hand valja klimatsmarta
alternativ vid inkdp och transporter.

- Vi har beslutat om att inte flyga i samband med traningsresor.

Utifrdn de globala malen har Sverige har ocksa tagit fram 16 natio-
nella miljdmal med kompletterande regionsmal. De hittar du har:

http:/www.miljomal.se/miljomalen
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o Jobba mot en lagre miljopaverkan

- Valj ett eller flera hallbarhetsombud for er forening. Dessa ar med
fordel personer som har ett intresse for hallbarhet och tycker det
ar kul, da de kommer ha ansvar och inblick for féreningens arbete
kring hallbarhet.

- Byt till fornybar el och energi. Friskis&Svettis har ett frivilligt
ramavtal fran Svensk Naturenergi som erbjuder el fran vindkraft.
Om det elkontrakt ni har tilldter detta ar bytet till grén el enkelt -
om inte, stall krav pa fastighetsagaren!

- Stang av elektronisk utrustning nar den ej anvands.
- Anvand ett timerinstallt ventilations- och ljussystem.

- Installera lagflodesstralande munstycken pa kranar och ha vat-
tensparande duschmunstycken och toaletter.

- Anvand LED till belysning. Byt ut konventionella lysrérsarmaturer
mot energismarta HF-armaturer med T5-lysror.

- Minska anvandandet av engangsartiklar sasom plastmuggar och
plastbestick. Om engangsartiklar ndgon gang behéver anvandas,
valj de som ar gjorda i starkelse eller papper.

- Minska pappersutskrifter samt anvand miljomarkt papper for ut-
skrifter nar det maste goras. Ha som rutin att skriva ut dubbel-
sidigt. Alla trycksaker som broschyrer och haften trycks pa
miljomarkt papper.

- Kallsortera sa mycket som majligt. Kallsortera dtminstone: farligt
avfall, elektronikskrot, lysrér/lagenergilampor, glédlampor, glas,
plast, papper och metall.



o Resor

Vid tjansteresor, resor till eller inom arbetet, valj det mest héllbara
alternativet utifran varje specifikt tillfalle - tag framfoér flyg, kommu-
nal transport eller cykel framfér bil, samakning i bil framfor att aka
ensam.

Traningsresor

Den generella medvetenheten kring var halsa 6kar - att tréana och
ata bra har blivit en sjalvklar del av manga manniskors vardag. Fler
och fler vill aktivera sig i samband med sin semester, t ex genom att
kombinera sin semesterresa med traning.

Inom Friskis&Svettis vill vi bidra till ett hallbart samhalle, t ex genom
att sa langt det ar mojligt minimera effekterna pa miljé och klimat.
Har foljer nagra tips att tdnka pa nar din férening planerar tranings-
resor.

Resmdl

Fundera pa val av resmal for traningsresorna. Om ni erbjuder fler
traningsresor forsok erbjuda olika typer av resmal, t ex resmal i
naromradet och resmal med mdjlighet att transportera sig med
tadg/buss.

Inom Friskis&Svettis har vi gemensamt beslutat att inte flyga i
samband med traningsresor

Arrangér & hotell

Efterfraga hotell med aktivt miljdarbete nar du valjer teknisk
arrangor for resan.
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. Arbeta med hallbara produkter och tjénster

- Satt upp ett specifikt mal om att ha, en for er férening rimlig
mangd ekologiskt och/eller rattvisemarkt utbud av de livsmedel
som ni kdper in och saljer. Prioritera att ha ekologiska produkter
av kaffe, banan, dvrig frukt och mjélkdrycker. Oka dven andelen
svenska, vegetariska, veganska och lokala varor.

- Satt upp ett specifikt mal om att ha, en for er férening rimlig
mangd ekologiska produkter i personalens fikarum, alternativt valj
ett antal produkter som alltid kdps i ekologisk form.

- Oka andelen ekologiska och rattviseméarkta produkter under
traningsdagar, méten och liknande sammantraden.

- Stall krav pa de leverantoérer ni har och férsakra er om att de
arbetar pa ett hallbart satt. Genom att stélla krav pa leveranto-
rerna tvingas de till att andra till ett mer hallbart arbetssatt vilket
bidrar till ett mer hallbart arbete i hela produktions- och leveran-
torskedjan.

- Anvand stad-, disk- och hygienprodukter som ar miljomarkta med
Bra miljéval, Svanen eller liknande miljomarkning.

- Om ni anlitar stadbolag, se till att dessa foretag utfor miljéan-
passad rengdring genom att vara Svanenmarkta, alternativt ISO
14001-certifierade stadbolag.

- Byta ut pappershanddukar mot trasor som man kan tvatta.



- Salj inte fyllda vattenflaskor, salj tomma vattenflaskor och ha
vattenfontaner/kranar som kan anvandas om man glémt sin flaska.
Upphandling av profilprodukter pagar.

- Tacka nej till fysisk reklam fér att minska pappersanvandningen.

- Stotta lokala foretag vid kdp av produkter och tjanster: caféer,
butiker etc. som arbetar pa ett miljdmedvetet och hallbart satt.

- Atervinn elektronik sdsom mobiltelefoner och datorer som ni inte
kommer anvanda langre. Se till att vanda er till ett tillforlitligt
foretag.




Stora forandringar
ger stor positiv
effekt

. VATTENUPPVARMNING Se Sver hur varmt ni varmer ert vatten, en
sankning av 10 grader kan spara stora mangder el och pengar varje ar!

o UPPVARMNING AV LOKALER Hur varmer ni upp era lokaler, kan
varmepump/luftpump, solfangare eller solceller installeras eller kan
en investering i vindkraftverksandel goras¢



Sahar hallbara
ar vi nu

Checka av har och se vad ni redan gor bra! De punkter ni inte kan kryssa i
ar ett bra stalle att borja pa.

Vi har en héllbarhetspolicy som en kan hitta pa var hemsida.

Vi har en héllbarhetsplan med konkreta mal och uppféljning.

Vi har bytt vart elavtal och anvander nu férnybar el.

Vi har sett dver var konsumtion och handlar nu mer héllbara och
miljévanliga produkter och tjanster.

Vi fikar och ater pa ett mer hallbart satt och har en viss del ekologiskt
och rattvisemarkt i vart fikarum.

Nar vi reser gor vi det kommunalt, med tag, med cykel eller till fots sa
ofta som det gar.

Vi har sett over var energianvandning och har gjort andringar som
genererar till en lagre energikonsumtion.

Vi atervinner och kéllsorterar farligt avfall, lysrér, lagenergilampor,
glédlampor, glas, plast, papper och metall.

Nar vi har anvant klart elektronikprodukter ser vi till att de ateranvands
eller atervinns.
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Uppdaterad den 13 januari 2023
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